’'association Cmr Londes recrute

1 MUSICIEN INTERVENANT EVEIL MUSICAL (H/F)
Contrat en CDI
L%Cmr Poste de 2h15 d'interventions par semaine
Landes & compter du 17 septembre 2025

L’ASSOCIATION

Association d'éducation populaire depuis 1982, lassociation Cmr Landes a pour objectif
de porter la musique aupres de tous et & tous les dges de la vie. Les valeurs de lassociation sont
celles de léducation populaire : susciter et encourager le développement et la diffusion d'une
culture musicale et artistique populaire de qualité, pour un public le plus large possible, sans
sélection ni élitisme, dans une ambition collective permanente de promotion et d'épanouissement
de lindividu.

Les Cmr Landes proposent des ateliers de pratique amateur o destination des enfants de
moins de 5 ans et des familles (parents-enfants) au sein de Péle Sud & Saint-Vincent-de-Tyrosse.

LES MISSIONS

Sous la responsabilité de la Présidente de lassociation et en collaboration avec la Chargée
de médiation culturelle, le.la musicien.ne intervenant.e Eveil musical est chargé.e. de:

« concevoir et conduire un cycle d'ateliers musicaux “Jardins Musicaux" & destination des
enfants de 4 & S ans et de 2 & 3 ans accompagnés d'un parent a Péle Sud (Saint-Vincent de
Tyrosse)

+ mettre en place un projet musical cohérent, avec une progression pédagogique et adapté au
public de jeunes enfants

« voloriser les projets musicaux sous différentes formes (spectacles, enregistrements...)

Les jardins musicaux sont une découverte ludique du monde musical et sonore ponctués
de jeux vocaux individuels et collectifs, chants, manipulation d'instruments, écoute musicale et
éveil corporel.

Lela  musicien.ne intervenonte aura la charge dencadrer 3 jardins
musicaux hebdomadaires de 45 minutes les samedis matins en période scolaire. Pour ce
faire, ilelle disposera d'un parc instrumental comgosé de pres de 200 instruments du
monde (Structures Sonores Baschet, balafon, djembé, xylophone, angklung...)

Jours et horaires des ateliers : samedi 2h15-10h, 10h15-11h et 11h15-12h.

LE PROFIL RECHERCHE

« Justifier dune bonne connaissance du jeune enfant et des méthodes pédagogiques
associées

« Justifier dune tres bonne pratique musicole, ouverte & différentes cultures et
formes d'expression artistique

* Etre capable de conduire des pratiques vocales ou instrumentales collectives

+  Maitriser les techniques d'animation et sadapter & différents publics

+ Avoir un bon sens relationnel, enthousiasme, créativité, dynamisme et bienveillance

+  Savoir travailler seul.e et en équipe

+ Etre & lécoute et force de propositions

+ Etre titulaire du DUMI, DEM ou justifiant d'une expérience avec un public du méme dge

*  Maitrise des outils bureautiques de base (traitement de texte.) et outils numériques
(messagerie électronique)

«  Permis B et véhicule exigé

LES CONDITIONS

Salaire indexé sur le cadre de la convention collective ECLAT
Mensuel 193€ brut sur 12 mois - Prise en charge des frais de déplacement (0,38€/
km)

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont & envoyer par mail a
Madame Christiane Nova, présidente de lassociation o ces adresses :

cmr40@lescmr-landes.org et charlotte.richard@lescmr-landes.or
Date limite de candidature : 30 juin 2025




